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1. Stjorn

A landsfundi Sjalfsbjargar landssambands hreyfihamladra ari® 2018 var gerd sU breyting ad
landsfundur skipar ekki lengur sjalfstaeda stjorn fyrir Sjalfsbjargarheimilid (SBH). Fra peim
tima ad telja er stjorn Sjalfsbjargar Ish. jafnframt stjorn SBH. Stjornin er kjoérin & landsfundi
Sjalfsbjargar landssambands hreyfihnamladra i samraemi vid 16g samtakanna. Stjornin fer med
yfirstjorn SBH i umbodi landsfundar Sjalfsbjargar Ish. Stjornin er skipud sjod einstaklingum og
tveimur til vara.

Bergur borri Benjaminsson Sjb. & héfudborgarsvaedinu formadur

Jon Heidar Jonsson Sjb. & Akureyri og nagrenni varaformadur
Asta b. S. Gudjénsdottir Sjb. & héfudborgarsvaedinu gjaldkeri
Margrét S. Jonsdottir Sjb. & Sudurnesjum ritari

Olafia Osk Runolfsdottir Sjb. i Bolungarvik medstjérnandi
Gudni Sigmundsson Sjb. & mid-Austurlandi medstjérnandi
Margrét L. Adalsteinsdottir Sjb. & héfudborgarsvaedinu medstjérnandi
Joén Eiriksson Sjb. & héfudborgarsvaedinu varamadur

Gudmundur |. Kristinsson Sjb. & héfudborgarsvaedinu varamadur



2. Sjalfsbjargarneimilio

Sjalfsbjargarheimilid var opnad i juli arid 1973 af Sjalfsbjdrg landssambandi fatladra pegar fyrsti
fbuinn flutti inn & heimilid. Um var ad raeda nyja byggingu ad Hatuni 12 i Reykjavik. Addragandinn
ad byggingunni a sér mun lengri s6égu en fyrsta skoflustungan ad henni var tekin arid 1966 og
bar heimilid fyrstu arin nafnid Vinnu- og dvalarheimili Sjalfsbjargar en pvi var breytt arid 1995
i Sjalfsbjargarheimilid. Arid 1997 stadfestir stjdrn skipulagsskra fyrir SBH og segir pbar m.a.:
,Sjalfsbjargarheimilid er fyrir hreyfinamlad folk er parfnast adstodar og studnings vid athafnir
daglegs lifs. Markmid Sjalfsbjargarheimilisins er ad: Gera ibdum kleift ad lifa eins sjalfbjarga lifi
og moégulegt er. bess skal geett ad réttur peirra til sjalfsakvordunar sé virtur. Taka skal mid af

pborfum hvers og eins og studla ad innihaldsriku lifi.”

Starfsemin hefur sidan vaxid, dafnad og

tekid umtalsverdum breytingum fra upphafi.
Sjukrapjalfun hofst (1978), dagvist er stofnud
(1979), sundlaugin er opnud (1981). Rymi

fyrir skammtimadvol er Utbuid (1989), fyrsti
idjupjalfinn radinn (1990), sjalfstaed stjorn SBH
fyrst skipud (1991). Endurhaefingaribud er tekin i
notkun (1993), nytt hdsnaedi vigt fyrir dagvistina
(1994) og teknar i notkun tvaer setustofur
(1999). bjonustumidstdd Sjalfsbjargarheimilisins
verdur til vid sameiningu idjupjalfunar og
Dagvistar Sjalfsbjargarheimilisins (2002).
Sjalfstaed buseta med studningi (2003)

og bekkingarmidstdéd SBH stofnsett

(2012), Hjalpartaekjaleiga eitt af verkefnum
bekkingarmidstdodvar (2017). ba hefur reksturinn
stdédugt verid ad taka breytingum og m.a.

er dherslan nuna 3 sjalfstaeda busetu med
studningi og staerra ibudarrymi fyrir hvern ibua.
A &rinu var aukin dhersla sett & endurhaefingu
(2020) og tekinn inn fyrsti ibuinn i slikt
programm. Vegna Covid-19 voru ekki fleiri teknir

inn par sem husnaedid er opid og erfitt ad skipta
bvi upp i séttvarnarholf. Framvegis verda teknir

inn einstaklingar i timabundna busetu sem fara i
endurhaefingu til allt ad tveggja ara.

Mikil porf er fyrir slikt Urraedi og med pvi ad
bjéda folki uppad skammtimaendurhaefingu

ba aukast likur einstaklinga & ad geta buid
sjalfsteett en ekki inni & stofnunum eftir slys eda
veikindi.

SBH hlaut vidurkenninguna Fyrirmyndarstofnun
arin 2006, 2008, 2009 og 2013 og hlaut svo
vidurkenninguna Stofnun &rsins 2014. A arinu
2020 hlaut SBH vidurkenninguna ,Hastdkkvari
arsins“ i flokki rikis- og sjalfseignastofnana en
ba forum vid upp um 48 saeti. Stofnun arsins er
verkefni & vegum SameyKkis.

i skyrslunni er greint frekar fra starfsemi SBH.
Sjalfsbjargarheimilid er rekid fyrir framldg ur

rikissjodi. Stofnunin er a fostum fjarldgum og
hefur pad fyrirkomulag verid vid lydi fra arinu
1992.



3. Starfio 2020

Fioldistodugilda var 52 a arinu 2020. Er pad faeckkun um 2 stédugildi fra fyrra arien tveir fastradnir
starfsmenn voru i faedingarorlofi & arinu sem hefur ahrif a talningu. Heldur hefur stédugildum
faekkad um 2-3 & sidustu 5 arum en a peim tima var mikid um langtimaveikindi starfsmanna sem
pbyddi fidlgun timabundinna stddugilda & medan starfsmenn nyttu veikindarétt.

A &rinu 2019 var farid af stad med
tilraunaverkefni sem snéri ad vinnutimastyttingu
og var pvi aframhaldid & arinu 2020. Maeltist
petta vel fyrir hja starfsmédnnum og kom ekki
nidur a peirri pjonustu sem er veitt. Eftir ad farid
var ad stytta vinnuviku var fylgst med fjélda
veikindadaga starfsmanna og hefur prounin synt
faekkun & veikindaddgum sem er anaegjulegt.

A &rinu 2020 voru veikindadagar starfsmanna
2031 og veikindi vegna barna voru 37,5 dagar.
Fjoldi veikindadaga starfsmanna arid &8 undan
var svipadur eda 2125 svo ad enn faekkar pessum
ddégum eitthvad. A drunum par & undan var fjoldi
veikindadaga starfsmanna rétt um 3000 svo ad
bad hefur nddst gddur arangur a sidustu arum.

L6gd var dhersla & fésbokarsidu starfsmanna

4 arinu enda syndi pad sig ad hun er gddur
vettvangur til ad midla upplysingum til
starfsmanna. Farid var ad birta tilkynningar

og fréttir & islensku og ensku par sem hluti
starfsmanna er af erlendum uppruna og pad
audveldar pessum hdépi ad fylgjast med pvi sem
er ad gerast i starfseminni. Starfsmenn eru einnig
hvattir til ad koma upplysingum inn & siduna sem
skipta mali fyrir starfsemina og adra starfsmenn.
Haldid verdur afram ad nota pennan midil til ad
na til starfsmanna par sem starfsemin er dreifd

um husid og adeins litill hluti starfsmanna vinnur
vid tolvur i sinum stérfum.

Ymislegt var gert med starfsménnum & arinu

en b6 minna en venjulega vegna astandins
vegna kdrénuveirunnar. | febrdar var porramatur
4 bodstdlum og peir sem vildu maettu i
lopapeysum. Hljomlistarmenn voru fengnir til ad
spila undir mat og skemmti pad dllum. i februar
tok Sjalfsbjargarheimilid patt i Lifshlaupinu i
fyrsta sinn og endadi i 22 saeti. Stefnt er ad pvi
ad taka aftur patt ad ari og na betri drangri.

i februar var bodid upp 3 heilsufarsmaelingu

fyrir starfsfolk og var patttaka god.
Hjukrunarfraedingarnir maeldu blédsykur, blodfitu
og blodprysting. Ef einhver var med hakkandi
gildi var honum visad til laeknis. | gegnum &rin
hefur verid bodid upp & pessa skodun og a
hverju ari er einhverjum visad afram til laeknis svo
aod slikrar heilsumaelingar hafa sannad gildi sitt.

og fyrri &r. | petta sinn nddum

vid 49% batttdku sem er laegri HASTOKKVARI
kantinum en starfsménnum ARSINS
var bodid ad svara kdbnnunni

a vinnutima og peir h6fdu 20 2 O
adgang ad télvum til ad svara.

i mars toku starfsmenn patt i
kédnnun um Stofnun arsins eins




Starfsmdnnum innan handar voru trunadarmenn
og adrir samstarfsmenn. Nidurstdédurnar sem
birtar voru um haustid syndu anaegjulegan
arangur par sem Sjalfsbjargarheimilid

var hastokkvari arsins medal rikis- og
sjalfseignarstofnana og nadi ad haekka sig um
48 szeti milli 4ra sem er frdbaer drangur. Afram
verdur unnid markvisst med nidurstédurnar og
hluti af peirri vinnu eru starfsmannasamtol sem
voru haldin & seinni hluta arsins en ad pessu sinni
var reett um samskipti og starfsanda.

Allir starfsmenn fengu paskaegg i gjof

fra heimilinu en petta arid var ekki

farid i starfsmannaferd um vorid vegna
samkomutakmarkana og engin arshatid var
haldin. Starfsmenn fengu i stadinn gjafabréf til
ad fara ut ad borda. Starfsdagar sem haldnir hafa
verid ad hausti voru felldir nidur.

[ juni var samkomutakmérkunum aflétt og
nytti starfsmannafélag Sjalfsbjargarheimilisins
taekifeerid og baud starfsfolki i keilu og pizzu i
Egilshéll. Mikil anaegja var medal starfsmanna
med vidburdinn og var maeting gdd.

Téluvert var endurnyjad innanhuss a arinu.
Adstada starfsmanna sundlaugar var tekin i gegn
sem og adstada starfsmanna eldhuss. Husgdgn
voru endurnyjud i Pjonustumidstddinni, innréttad
vidtalsherbergi og malad i hvildarherbergi og &
salernum Pjonustumidstddvar. | heimilishlutanum
var malad og endurnyjud hisgdgn i kaffistofu/
samverurymi ibua, stolar yfirdekktir og skipt

um 6nnur huisgodgn. Allar pessar framkvamdir
voru ordnar I6ngu timabaesrar og mikil porf var
fyrir endurnyjun @ ymsum huisbunadi. [ lok arsins
voru svo maladir ibUagangar i almu hussins,
endurnyjud husgdgn og gardinur en petta var
allt komid til ara sinna.

Ymislegt var gert til ad étta lund ibua

0g pjonustupega a arinu og i april kom
sdnghdpurinn Léurnar og sungu fyrir alla

i gardinum. | desember kom Adventuvagn
bjédleikhussins og skemmti ibuum med séng.
Svalirnar voru nyttar vel um vorid og sumarid

0g venju samkvaemt voru grédursett blom og
svalirnar gerdar huggulegar fyrir sumarid. Grillad
var um sumarid og farid med ibua i Grasagardinn
og i Perluna i kaffi pegar feeri gafst. Starfsmenn
og ibuar kleeddu sig upp & Hrekkjavéku og

héldu jolapeysudag fyrir jolin. Sett voru upp
jolatré a stigapdllum og lagt i ad skreyta pau
med fallegum ljdsum. betta gladdi baedi iblua og
starfsmenn.

Mikid framfaraskref var tekid & arinu pegar
reykherbergi 5. haedar var lokad. Utbuin var
adstada fyrir utan husid sem er upphitud en
reykingar héfou truflad marga @ medan paer voru
leyfdar innanhuss par sem litill hluti ibua reykir.

A &rinu 2020 dvoldu ad jafnadi 29 ibuar &
Sjalfsbjargarheimilinu og njoéta peir fullrar
hjukrunar- og endurhaesfingarpjénustu. bar af
eru 8 ibuar sem dvelja i herbergjum & 5. hadinni
i B-almu og 21 ibuar sem bua sjalfstaett i ibudum
i C-almunni. Adeins einn einstaklingur var

tekinn inn adur en Covid-19 skall 4 og er hann |
endurhasfingarpjonustu.

Starfsemi inntokuteymis var med breyttu

snidi & arinu ad pvi leyti ad engir voru teknir

inn vegna Covid-19 faraldursins. Hlutverk
inntdkuteymis er ad fjalla um umsodknir og meta
endurhaefingarpérf umsaekjenda. Ad teyminu
koma hjukrunarfraedingar og idjupjalfar og 16gd
hefur verid adhersla & meiri samvinnu milli eininga
innan Sjalfsbjargarheimilisins.

Covid-19 hafdi mikil ahrif & rekstur bjonustu-
midstddvarinnar a arinu par sem henni var
lokad i fyrstu bylgju. Fjéldi einstaklinga sem
hafa notid pjonustunnar var adeins faerri & arinu
en vanalega vegna Covid-19 par sem sumir
bjonustupegar treystu sér ekki Ut ur husi vegna
hraedslu vid smit. Plass er fyrir 60 manns ad o6llu
jofnu en a arinu 2020 voru 53 manns sem sottu
bjénustu til Pjdonustumidstddvarinnar. Ahersla
er & ad umsaekjendur séu a aldrinum 18 til 67
ara en eftir 67 ara er gert rad fyrir takmarkadri
pbjonustu. Pjonustumidstddin gegnir veigamiklu
hlutverki i endurhaefingu og inntdékuteymi.

bekkingarmidstddin hefur verid ad prda sina
starfsemi og hefur megindhersla verid & pjonustu
i gegnum vefsidu. Utleiga hjdlpartaekja hefur
gengid ageetlega en bekkingarmidstddin annast
mottdoku beidna um leigu.

Rekstur moétuneytisins hefur verid jafn og
gengid vel og er almenn dnaegja med matinn
og fyrirkomulag hans. Vikulega er bodid upp a
graenmetisrétti og dregid hefur verid ur dhollum
eftirréttum og bodid frekar upp a avexti.

Rekstur fasteignarinnar og 16dar er alltaf pungur
og pyrfti miklu meira fjdrmagn ef uppfylla aetti



allar 6skir. A &rinu var vidhaldi sinnt i pokum
laegri bygginga og dyttad ad ymsu innanhuss og
maladir gangar og sameiginleg rymi.

Sundlaugin er komin til ara sinna en pjénar
ennpéa sinu hlutverki. Utleiga & lokudum timum
er stdAdug og adgangsstyringarkerfi sem vard
virkt 1. februar fyrir notendur laugarinnar gekk
vel. Baett var vid hjartastudtaeki vid laugina og
endurnyjadur standlyftari. Ekki hefur tekist ad
endurnyja lyftubunad vid laugina en pad er
mikilvaegt ad pad verdi gert i ndinni framtid.
begar starfsmadur meetti til vinnu i névember
hafdi sundlaugin teemst yfir helgina. bad er
ovenjulegt en bilun hafdi ordid i bunadi sem
olli pvi ad laugin teemdi sig. Pad kom ekki ad

3.1 Adgerdir vegna vidbragda vid
Covid-19 heimsfaraldri

Rétt eins og annars stadar i samfélaginu hafdi
Covid-19 virusinn mikil ahrif & dagleg storf hja
Sjalfsbjargarheimilinu & arinu. Engan 6radi fyrir
pbeim breytingum attu eftir ad eiga sér stad i
rotgroinni starfsemi og dhaett er ad segja ad
Ollu hafi verid snuid & hvolf pegar Covid-19 for
ad dreifast um samfélagid. | gegnum &rid unnu
allir starfsmenn Sjalfsbjargarheimilisins pétt
saman. Med arvekni, véndudum vinnubrégdum
og varkarri hegdun i fritima tokst ad koma i
veg fyrir ad smit baerist inn i husid. Stjérnendur
unnu i ndnu samstarfi vid ad greina starfsemina
og holfa hana nidur til ad koma i veg fyrir

ad smit faeru & milli eininga ef svo illa feeri

ad smit beaerist i husid. Sjalfsbjargarheimilid

var patttakandi i samradshopi Samtaka
fyrirtaekja i velferdarpjonustu, Almannavarna
og Landlaeknisembaettisins. Samstarfid leiddi til
pbess ad vidbrégd stofnana voru samraemd og
ibyngjandi dkvardanir voru teknar samkvamt
leidbeiningum Landlaeknisembaettisins og
Almannavarna.

Strax i byrjun mars fundudu stjornendur um
vidbrégd og hugsanlega lokanir vegna Covid-19
0g pann 7. mars var tekin akvérdun um ad

loka husinu fyrir utanadkomandi til ad verja
fbua. [ framhaldi var bjonustumidstddinni og
sundlauginni lokad 9. mars. Adgengi i matsal
var takmarkad og laest var milli ryma innanhuss.
Starfsmenn skrifstofu unnu ad einhverju

leyti heima og starfseminni var skipt upp i
sottvarnarholf. Vaktir voru ekki lengur fljétandi
og skyr adgreining var & milli starfsmanna til

ad takmarka fjarveru peirra ef upp kaeemi smit.
Svona gekk petta fram a sumarid en pa létti
adeins til og takmarkanir voru rymkadar. | dgust
var aftur lokad og adgreint i séttvarnarholf par
sem faraldurinn fér a flug i samfélaginu. Slikar
adgreiningar voru vidhafdar i ymsum utfaerslum
at ario.

Faraldurinn kom illa vid ibUa og pjonustupega i
Pjonustumidstdd. Eftir fyrstu bylgjuna var 16gd

sok fyrir notendur par sem laugin var a pessum
tima lokud samkvaemt tilskipun séttvarnarlaeknis
vegna Covid-19.

Fjarhagslegur rekstur SBH var vidunandi a

arinu 2020. Rekstrinum er fylgt vel eftir og var
hann ad mestu samkvaemt daetlun en vissulega
eru breytingar a gjaldalidum par sem aldrei

i s6gu Sjalfsbjargarheimilisins hefur verid

keypt jafnmikid af sétthreinsi spritti. Toluverd
yfirvinna var & arinu vegna skiptinga a starfsfolki
i sottvarnarholf sem kalladi & meiri yfirvinnu.
Mestu skiptir ad pad tokst ad halda launalid
nalaegt daetlun en pad er staersti rekstarlidur
Sjalfsbjargarheimilisins. Urdrattur ar arsreikningi
fylgir med aftast i skyrslunni.

adhersla & ad pjonusta pa sem attu heima ut i bae
i Pjonustumidstddinni og dhersla var a ad hlda
ad ibuum innan heimilisins svo ad pessir hdpar
vaeru ekki ad blandast saman vegna smithaettu.
Heimsdknarbann var um tima og prengt var
verulega ad adgengi til ibua. | stadinn lagdi
starfsfolk meiri dherslu & ad hafa skemmtilegar
samverustundir innan heimilisins og tokst pad
miklum agaetum. Pad var svo undir lok ars sem
ibuar og pjonustupegar fengu bodlusetningu og
var pvi fagnad. Bdolusetning starfsmanna hefst &
arinu 2021.

Pad hefur margt laerst af pvi ad fara i gegnum
heimsfaraldur og ljost er ad sumar breytingar
eru komnar til ad vera. Upplysingamidlun og
fraedsla var lykilatridi pegar kom ad samskiptum
vid starfsfélk og var fésbdkarsida starfsmanna
notud til ad na til allra. Pad koma i ljos mérg
flaekjustig pegar faraldur gengur yfir og vid
sjaum veika sem og sterka hlekki koma i ljos.
Starfsmdénnum er pakkad framlag peirra i pessari
barattu pvi an samstilltra upplystra starfsmanna
0g sma heppni aukreitist hefdi leikurinn
audveldlega getad farid & annan veg.
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3.2 Starf stjornar

Helstu verkefni stjérnar eru ad taka
dkvardanir i 6llum meirihattar malum er
vardar starfsemi SBH, svo sem ad mota
stefnu fyrir heimilid, sampykkja rekstrar- og
fjdrhagsaaetlanir hvers ars og 6ll meirihattar
Utgjold. Arsreikningur SBH er lagdur fram &
abyrgd stjornar og framkvaamdastjora sem
sampykkja arsreikninginn med undirskrift
sinni. Skyrsla SBH og arsreikningur er kynnt
a arlegum landsfundum Sjalfsbjargar Ish.
Framkvaemdastjori SBH er radinn af stjérn og
annast hann daglegan rekstur SBH.

Haldnir eru stjornarfundir ad jafnadi
manadarlega. Po6 falla nidur stjérnarfundir yfir
hasumarid og i kringum jol og paska. A arinu
hélt stjérnin sjo formlega bdkada stjornarfundi
og i lok ars hofdu alls verid haldnir 221
stjérnarfundir fra upphafi skipunar stjérnarinnar
arid 1991. Fundarhald var évanalegt & arnu par
sem flestir fundir stjornar voru fjarfundir vegna
Covid-19 faraldursins. Fundirnir gengu vel

0g voru stjérnarmenn fljétir ad adlaga sig ad
breyttu fyrirkomulagi.

Vid upphaf hvers stjornarfundar er farid yfir
fundargerd sidasta fundar og hun [6gd fram

til sampykktar. A drinu komu ymis mal til
umraedu. Reglulega er raett um fjarmal og lagt
er fram arsfjordunaruppgjér reglulega yfir arid.
[ byrjun ars er lagt fram bradabirgdauppgjér og
fjdrhagsaaetlun fyrir komandi ar.

Breytingar a skipulagi eru lagdar fyrir stjérn

0g & arinu sampykkti stjorn m.a. breytingar a
skipulagi sundlaugar og bekkingarmidstddvar.
L&gd var fram tillaga um breytingu a nafni svo
ad nafnid myndi lysa betur starfseminni en su
tillaga verdur 16gd fyrir Landsfund. Sagt er fra
fundum med 7 manna nefnd sem er fundur med
fulltrdum ibua, starfsmanna og stjornenda. Faerri
fundir voru & arinu en vanalega ut af covid en
pbessi fundir verda haldnir aftur um leid og pad
er haegt.

3.3 Avarp formanns

Stjorn samtakanna hélt sjo formlega bdkada
stjérnarfundi & arinu 2020 og i lok ars hoéfdu
alls verid haldnir 221 stjérnarfundir frd upphafi
skipunar stjornar arid 1991. Breytt fyrirkomulag
var & fundum pessa ars par sem flestir fundirnir
voru fjarfundir og gekk vel ad halda fundina
med peim haetti.

Helstu verkefni starfsarins tengdust heims-
faraldrinum Covid-19 og barattunni vid ad halda
bessum faraldri fyrir utan Sjalfsbjargarheimilid.
Mikill timi og orka stjornenda foér i pessa vinnu
og einkenndi hun starfid allt arid. | upphafi ars
var husinu lokad og umgengni takmoérkud. |
kjolfarid fylgdi heimsdknarbann og einangrun
eins og annars stadar i samfélaginu. Pad var

Akvedid var ad faera reykingarherbergi 5.

haedar ut fyrir husid og er Sjalfsbjargarheimilid
reyklaus vinnustadur. Umrada um adgerdir
vegna vidbragda vid Covid-19 voru fyrirferdar
miklar & fundum stjérnar par sem mikilvaegt

var ad upplysa stjorn um pau vidbrégd sem
gripid var til. Oll vidbrogd voru samkvaemt
tilmaelum samradshops Samtaka fyrirtaekja i
velferdarpjonustu, Landlaeknis og Almannavarna.
Mikil samskipti voru & arinu vid adstandendur
bar sem reglur um heimsdknir breyttust |

takt vid astand hverju sinni i samfélaginu

vegna smita. Sagt var frd samskiptum vid
Heilbrigdisrdduneytid en & arinu kalladi pad eftir
gdgnum og fengu pau send.

Raett var um nidurstddur Stofnunar arsins
2020 en Sjalfsbjargarheimilid var hastokkvari
arsins. Sagt var fra starfsmannasamtélum

og fyrirhugudum kjarasamningsbreytingum
en i komandi kjarasamningum a ad stytta
vinnuvikuna. Raett var um heimasidu sem
hefur verid eydildogd af télvuprjdtum og sett
verdur upp ny heimasida. A arinu stéd upp ur
adgerdir vegna Covid-19 og vissulega voru paer
adgerdir timafrekar baedi i daglegu starfi og a
stjornarfundum.

vissulega erfitt skref en midad vid reynslu
annarra hjukrunarheimila var til mikils ad vinna
ad halda veirunni frd ibdum. Hefdi huin komist
inn i husid hefdi geta farid mjog illa. Allt var gert
til ad létta ibdum lifid & medan & pessu stéd

og pad tdokst ad halda Covid-19 fra ibium sem
er mikid afrek. bjénustumidstddinni var lokad
um tima en opnadi svo aftur og pjénustupegar
hennar voru adskildir fra ibdum heimilisins vegna
sottvarnarradstafana. Undir lok arsins fengu
fbuar sina fyrri bolusetningu og pjénustupegar

i Pjonustumidstddinni. Var peim afanga fagnad
og fylgdi pessu mikill léttir baedi fyrir ibua og
bjonustupega en ekki sidur fyrir starfsmenn i
adhlynningu sem fengu bdlusetningu i kjolfarid.

Kann ég stjornendum og starfsmdénnum
Sjalfsbjargarheimilisins miklar pakkir fyrir peirra



framlag og arvekni i pessari barattu. bad er ljost
ad pegar slikur faraldur gengur yfir pa er 6llum
settar miklar hdmlur og ekki sidur starfsfolki og
hegdun peirra fyrir utan vinnu sem verdur allt i
einu mjog mikilvaegur pattur sem er évanalegt i
venjulegu arferdi.

Stjorn var vel upplyst um adgerdir stjéornenda
a hverjum tima fyrir sig og var upplysingaflaedi
lykilpattur. Samstarf Sjalfsbjargarheimilisins
vid Samtok fyrirtaekja i velferdarpjonustu,
Almannavarnir og Landlaekni vegna vidbragda
vid Covid-19 faraldrinum vard til pess ad oll
vidbrdégd voru fumlaus og fagleg.

Reksturinn var med hefdbundnu maoti en pd ma
sja laegri tekjur vegna t.d. utleigu sundlaugar en
loka purfti sundlauginni vegna heimsfaraldursins.
Einnig var yfirvinna starfsmanna meiri en gert
var radd fyrir par sem starfsfolki var skipt |
séttvarnarhdlf sem pyddi ad peir féru ekki milli
deilda i afleysingar. Einnig er haerri kostnadur
vegna sotthreinisvara en verid hefur. Heilt yfir
gekk reksturinn agaetlega.

Toluvert var endurnyjad af bunadi innanhuss

3 arinu. bjonustumidstddinn fékk ny husgogn,
sett var upp vidtalsherbergi, malad hvildarrymi
0g & salernum. Allt annad yfirbragd er nu a
hudsnaedinu en timi var komin til ad endurnyja og
mala. [ heimilishlutanum voru maladar kaffistofur
ibua og endurnyjud hisgdgn i sameiginlegum
rymum. Einnig var ymis bunadur endurnyjadur
sem nytist { daglegu starfi. Kaffiadstada hja
starfsfélki sundlaugar og starfsfoélki eldhuss var
tekin i gegn, endurnyjud hisgdgn og malad. Allt
eru petta paettir sem hafa ahrif & lidan starfsfolks
i vinnu svo ad ekki sé talad um lidan peirra sem
saekja pjonustu til Sjalfsbjargarheimilisins.

Haldid var afram med tilraunaverkefni um
styttingu vinnuvikunnar og hafa starfsmenn
verid dnaegdir med petta verkefni. Veikinda-
dagar starfsmanna eru um 2000 3 &ri en
pbeim hafdi faekkadi um 30% fra fyrri drum.
Haldid var afram med starfsmannasamtoél og
Sjalfsbjargarheimilid fékk pann heidur ad vera
hastdkkvari arins samkvaemt nidurstédum
kédnnunnarinnar um Stofnun arsins 2020.
Sjalfsbjargarheimilid haekkadi sig um 48 seeti
milli &ra og er virkilega gaman ad sja pennan
arangur. Unnid verdur markvisst ad pvi ad baeta
bennan arangur enn frekar & komandi ari.

A &rinu attu nokkrir starfsmenn starfsafmeaeli og
ber par ad nefna ad Valerie Harris forstédukona
pPjonustumidstddvar og yfiridjupjalfi atti 30 ara

Bergur Porri Benjaminsson

starfsafmeaeli. Helga Gudmundsdottur hjukrunar-
fraedingur atti 25 ara starfsafmeaeli, Sigrun
Heimdal starfsmadur i adhlynningu atti 15 ara
starfsafmaeli og Sigridur Davidsdottir sjukralidi
atti 15 ara starfsafmeeli. Vil ég nota taekifaerid og
bakka pessum starfsmdénnum og 6drum fyrir vel
unnin storf i pagu heimilisins.

A d&rinu 2020 atti ad taka veigamikil skref

til breyttrar aherslu med pvi ad auka vaegi
endurhaefingar. SU vinna nddist ekki sem
skyldi vegna Covid-19 en haldid verdur afram
med petta verkefni & komandi ari og verdur
spennandi ad prda breytta pjdnustu. Pad er
afar mikilvaegt ad Sjalfsbjargarheimilid nai
ad bua sér til dkvedna sérstddu, slikt styrkir
ekki adeins stédu Sjalfsbjargarheimilisins
heldur samtakanna lika. Eg lit bjortum augum
til framtidar og bind vonir vid ad &form
okkar verdi Sjalfsbjargarféldgum, ibdum
Sjalfsbjargarheimilisins, pjonustupegum

i bjonustumidstdd Sjalfsbjargar og 6llum
starfsmdnnum samtakanna til heilla.

Eg vil ad lokum pakka stjornarménnum og
starfsmdnnum Sjalfsbjargarheimilisins fyrir vel
unnin storf i pagu pess a lidnu ari.

Bergur Porri Benjaminsson
Formadur stjornar Sjalfsbjargar Ish.

1
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3.4 Skrifstofa

Skrifstofan pjonar starfseiningum Sjalfsbjargar-
heimilisins hvad vardar bokhald, launamal,
starfsmannahald, fjarmal og daglegan rekstur.

Pérdis Run Porisdéttir er framkvaemdastjori

SBH i 100% st6du og hefur starfad

hja Sjalfsbjargarheimilinu sidan 2017.
Framkvaemdastjori ber dbyrgd & a ollum
daglegum rekstri Sjalfsbjargarheimilisins
gagnvart formanni stjérnar. Honum er jafnframt
tlad ad vinna ad stefnumotun og prdoun
framtidarmarkmida, sem og ad koma stefnu
stjornar i framkvaemd. Framkvaemdastjori
hefur med hondum upplysingagjof ut a vid

og ber dbyrgd & gerd fjdrhagsaaetlana. Annast
samskipti vid opinbera adila og erlenda adila.
Sidan heldur hann reglulega samradsfundi med
forstodumdnnum einstakra rekstrareininga.

Hulda Gisladéttir er skrifstofustjéri i 100%
stdédu. Hulda hof storf 1. februar 2020 og

sem skrifstofustjori ber hun abyrgd a éllu
skrifstofuhaldi Sjalfsbjargarheimilisins,

abyrgd & bankareikningum og abyrgist
greidslur til vidskiptamanna. Hefur yfirumsjon
med starfsmannamalum, ber dbyrgd a
télvubunadi, situr i geedateymi og hefur
umsjon med framkveemd verkefna vegna nyrra
persénuverndarlaga sem toku gildi & arinu.

Kristin Rés Andrésdoéttir er bokari og
launafulltrui Sjalfsbjargarheimilisins i 80% stddu
en hun hefur starfad a heimilinu fra arinu 2008.
Hun ber dbyrgd og feerir allt bokhald, stemmir
af og annast samskipti vid endurskodendur.
HuUn ber einnig dbyrgd & utreikningi launa og
afstemmingum pvi tengdu.

Adstada

Skrifstofan er & pridju haed i Sjalfsbjargarhusinu
og hefur verid par sidan i oktdber 2014. bar
héfum vid komid okkar vel fyrir og nytist
adstadan vel undir starfsemina sem par fer
fram. Skrifstofan er vel Utbudin med taekjum og
ahéldum og reynum vid ad uppfaera bunad eins
og mbgulegt er hverju sinni.

Fjarmal

Eins og sja ma i arsreikningi SBH fyrir arid
2020 var rekstarframlagio fra rikinu 714,3
milljonir kréna @ moti 694,2 milljonum kréna
arid 2019. Haekkunin var rimar 20 milljénir milli
ara. Adhaldsadgerdum var vidhaldid og var
rekstarafgangur a arinu. Helsti gjaldalidurinn er
launalidurinn og var hann undir dzetlun & arinu
pratt fyrir ad kjarasamningsbundnar haskkanir
hafi komid til greidslu & arinu 2020 sem tdku

til launabreytinga aftur til arsins 2019. Lidurinn
Annar rekstarkostnadur var 136,4 millljonir kréna
a arinu 2020, 142,8 milljonir & arinu 2019 og 134
milljonir krona & arinu 2018. bessi lidur hefur
laekkad um 6,4 milljénir milli ara.

begar tekid er tillit til fjdrmagnslida er
rekstrarnidurstada arsins 2020 jadkvaed sem

Poérdis Run DPérisdottir

Hulda Gisladottir

Kristin Rés Andrésdottir



nemur taepum 29 milljénum. betta er orlitid
haerra ef midad er vid fyrra ar og vidunandi
midad vid rekstur fyrri ara. Ad &dru leyti er visad
a arsreikninginn sem fylgir med aftast i pessari
skyrslu.

Sundlaug

Sundlaugin er innilaug, sem er sérstaklega
Utbuin fyrir hreyfinamlada og pvi med gddu
adgengi og lyftubunadi. Laugin er 16.67 metrar
a lengd og er vatninu haldid 32 gradu heitu
ad jafnadi. HUNn er opin & fyrirfram dkvednum
timum fyrir pa sem hafa sundkort og er einnig
leigd ymsum hopum eftir samkomulagi.

pPar & medal er hun nytt til pjalfunar og
endurhaefingar fyrir ibua heimilisins og gesti
Pjonustumidstddvar. Eftirspurn eftir lokudum
timum i lauginni hefur haldist stodug og alls
voru skradar 3899 heimsoknir & arinu 2020.

Arid var Slikt 6drum par sem loka purfti
sundlauginni vegna soéttvarnarreglna og
takmarka hefur purft fjdlda gesta hverju

sinni vegna sottvarna. Vegna Covid-19 hefur
sétthreinsun aukist mikid & arinu og stytta hefur
purft opna tima til ad sinna sottvérnum en
sétthreinsad er & milli hdpa sem koma i laugina.
pann 7. mars var sundlauginni lokad vegna
Covid-19 smita i samfélaginu og hun opnadi ekki
aftur fyrr en 18. mai. Opid var fram til 7. oktober
en pa var fyrirskipad ad loka sundlaugum og
huan opnad aftur 10. desember 2020. | Covid-19
faraldinum hefur purft ad faekka gestum sem

3.5 Heimili

Alda Asgeirsddttir hjukrunarfraedingur er
svidstjori hjukrunar hja Sjalfsbjargarheimilinu.
Markmid heimilisins er ad veita endurhaefingu
pbar sem komid er til mots vid hvern og einn
ifbua i samraami vid oskir og parfir viokomandi
0g pannig studlad ad eins innihaldsriku lifi og
kostur er.

Buseta og starfsfolk

Buseta ibua & Sjalfsbjargarheimilinu er tvipaett.
Annars vegar bua einstaklingar i herbergjum og
hins vegar i litlum ibudum. Einnig eru tvd plass
sem nytt eru til hvildar- og endurhaefingar fyrir
einstaklinga. A arinu 2020 dvoldu ad jafnadi

29 ibuar & Sjalfsbjargarheimilinu og eru peir
med fulla hjukrunar- og endurhaefingarpjonustu.
bar af voru 8 ibuar sem dvéldu i herbergjum

a 5. haedinni i B - &almu og 21 ibui sem bjé
sjalfsteett i budum i C- dlmunni. Covid - 19

setti sitt mark a starfsemina og voru hvildar og
endurhaefingarrymin & 5. haed litid notud a arinu
sdkum pess.

Pad hefur gengid vel ad fa starfsfolk til vinnu.
og er starfsmanna hoépurinn buinn ad standa sig
alveg otrulega vel a pessu erfida ari. Hopnum
hefur verid skipt upp i holf meira og minna allt
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koma hverju sinni vegna fjéldatakmarkana en
laugin var lokud i um 4 manudi a arinu vegna
sottvarnarreglna sem hefur aldrei gerst adur i
sdgu sundlaugarinnar.

|

Alda Asgeirsdc’)ttir

arid, med sma hléi i sumar. Starfsfolkid hefur
verid fljott ad bregast vid ef veikindi hafa komid
upp, sem er dmetanlegt. Starfsmannasamtol
voru tekin i ndvember, par sem raett var um
samskipti og starfsanda.
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Laeknar koma afram fra Heilsuvernd ehf. &
fund einu sinni i viku, par sem farid er yfir
mal ibUanna, eftir pérfum. Pess utan eru peir
a bakvéktum kvold, neetur og um helgar

0g 3 helgiddgum. betta fyrirkomulag a
laeknapjonustu hefur hentad okkur vel.

Faglegt starf

Innlagningarteymid, sem samanstendur af
hjukrunarfraedingum og idjupjalfurum hittist
yfirleitt einu sinni i manudi til ad fara yfir
umsoknir sem berast til Pjonustumidstddvar,
heimilisins og fyrir hvildarinnlagnir.
Innlagningarteymid fundadi minna petta arid
sdékum Covid-19, par sem ekki voru teknir inn
nyir einstaklingar. betta starf stendur til bota og
er pessi vinna i tdluverdri proun.

Teymisfundir eru haldnir ad medaltali einu sinni
i manudi par sem sitja hjukrunarfraedingar og
idjupjalfarar. Fundirnir eru mikilvaegir fyrir gott
samstarf pessara stétta og til ad fylgja malum
ibua eftir. Faerri fundir voru haldnir petta arid
vegna Covid-19 par sem starfsfolk var allt i
sitthvorum sottvarnarhélum stérum hluta arsins
og hittist helst ekki.

Gaedateymi fundadi einnig litid vegna Covid-19
og sdkum pess ad dherslur voru adrar petta
arid par sem starfsfélk gat ekki hist i hdpum.
Reynt var ad halda uti 6rfraedslu fyrir litla hdpa
og gekk pad vel, en fraedsla fyrir starfsfélk er i
héndum tveggja hjukrunarfraedinga.

Innlagningarteymi purfti einnig ad fresta mikid
af sinum fundum & arinu, enda enginn tekinn
inn medan & Covid-19 faraldrinum stdd. bessi
teymisvinna er i einnig i préun.

Starfsemi arsins

Oll starfsemi arsins einkenndist af Covid-19 og
pvi var margt sett & bid sem stdd til ad gera.
pad var t.d. upplestur fra Rauda Krossinum einu
sinni i viku, sem var kominn vel af stad og einnig
var fyrirhugad ad fa djdkna i heimsodkn reglulega
fra Haaleitiskirkju. Hundaheimsdknir voru lika
ofarlega & bladi.

Bodid var upp & porramat i matsal eins og venja
er og komu harmonikkuleikararnir Hildur Petra
og Jénas og héldu uppi studinu. ibuar komu
nidur i matsal i litlum hépum og gekk pad mjég
vel.

Sénghopurinn Léurnar komu og skemmtu okkar
folki i april og veitti pad ibuum og starfsfolki
mikla dnaegju. Pau sungu uti i gardi og sat
okkar félk & svélunum og hlustadi. Pad var god
tilbreyting a pessu erfidu timum. Starfsfolkid
bakadi tertur fyrir ibdana og pad var fundid upp
a ymsu til ad stytta félki stundir i Covid, eins og
Boccia og Bingo, sem var haldid reglulega, med
flottum vinningum. Einnig voru framhaldssdgur
spiladar af Storytel og matti heyra saumnal
detta pegar peer voru i gangi.

bar sem sumarid var gott nadist ad setja nidur
sumarblédm i potta og ker eins og venja hefur

.
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verid undanfarin ar. ibdar eru duglegir ad hjalpa
til og pess ma geta ad utiadstada vid husid er
mikid notud & sumrin og hvert taekifeeri notad
til ad fa sér kaffi uti, sitja i sélbadi og spjalla og
einnig er grillad & gédum dégum.

| desember kom sidan Adventuvagn
pjddleikhussins med syninguna Samt koma jolin,
bar sem sungid var og leikid uti i gardi hja okkur,
vid mikla hrifningu. Jolin og dramadtin voru

med &dru snidi petta arid, par sem allir ibuar
voru a heimilinu og ekki leyfilegt ad fara heim

til adstandenda. Ekki var mdégulegt ad hafa alla
saman i hatidarkvoldverdi i matsal, svo dekkad
var upp a 4. og 5. haedinni. Allir Il6gdust & eitt ad
gera pessa daga sem notalegasta og tokst pad
vel med gddri samvinnu starfsfolks.



3.6 bjonustumidstdd

Valerie J. Harris idjupjalfi er forstodumadur

og Yfiridjupjalfi bjonustumidstddvar. Markmid
Pjonustumidstddvar Sjalfsbjargar (PMS) er

ad veita endurhaefingu og studningspjonustu
sem gerir einstaklingum kleift ad vidhalda

og eda auka faerni, bua lengur i eigin

husnaedi og vera virkir patttakendur i
samfélaginu. Pjonustan byggir & akvedinni
hugmyndafraedi um endurhaefingu og heilsufar
fra Alpjédaheilbrigdismalastofnuninni (WHO).
Alpjédaheilbrigdismalastofnunin hefur skilgreint
endurhaefingu sem:

Endurhaefing er réd ihlutana sem porf er

a fyrir folk sem byr vid eda er liklegt ad
verdi fyrir takmdérkunum a feerni i daglegu
lifi vegna &ldrunar og heilsubrests, b.m.t
langvinnra sjukddoma eda raskana, averka
eda slysa. Slikar hémlur geta verid vegna
skerdingar @ hugreenni getu, sjon, heyrn,
samskiptafserni, getu til ad komast um,
tengslamyndun eda starfsgetu. Endurheefing
eflir folk a &éllum aldri til ad vidhalda eda na
aftur feerni i daglegu lifi, lifa innihaldsriku
lifi og hamarka lifsgsedi. Endurhsefing

er einstaklingsmidud heilsufarsadgerd

sem getur farid fram innan sérhaefdar
endurhaefingarpjonustu (oft fyrir félk med
floknar parfir) eda sem hluti af annarri
pjonustu vegna heilsubrests eda fétlunar, til
deemis heilsugaesiu, gedheilbrigdisbjonustu
eda pjonustu vid folk med sjon- eda
heyrnarskerdingu (Heilbrigdisraduneytio,
2020)

Myndin fyrir nedan fra Alpjodlega
flokkunarkerfinu um faerni, fétlun og heilsu
(WHO 2015) lysir hvernig faerni einstaklings a
akvednu svidi dkvardast af mjog floknu samspili
heilsufars og adstaedna. Ad efla einstaklinginn,
og fjdlskyldu hans til ad nd sem mestri feerni |
daglegu lifi og lifa innihaldsriku lifi er askorun.
bjénusta parf ad vera fjdlbreytt, sveigjanleg og
fyrst og fremst einstaklings eda fjolskyldumidud
med skyrum markmidum og timaramma.

Heilsufar
(réskun eda sjukdémur)

l l

Ll'kz_:mss'la rfsemi og Athafnir patttaka
[ bygging . - .
Umhverfis- Einstaklings-
paettir paattir

Skilgreining fra Alpjodaheilbrigdismalastofnuninni
um endurhafingu og heilsufar er hofd ad leidarljdsi i
starfsemi i bjonustumidstddvar Sjalfsbjargar.

Valerie J. Harris

Hja PMS starfa 5 idjupjalfar, par af er einn peirra
forstddumadur, 5 sérhaefdir adstodarmenn, og
joégakennari (verktaki). Endurhaefing PMS liggur
ad mestu i vidhaldsendurhaefingu. PMS veitir
53 skjdélstaedingum pjonustu. Af 53 manna hopi
sem saekir pjonustu hja PMS eru 13 busettir

a Sjalfsbjargarheimilinu. Adrir bua i eigin
hdsnaedi & héfudborgarsvaedinu. Medalaldur
pbjonustupega var rétt taep 60 ar arid 2020, sa
yngsti er faeddur arid 1995 en sa elsti er faeddur
arid 1947.

Langflestir sem saekja um i PMS koma i beinu
framhaldi af frumendurhaefingu & Grensasdeild
Landspitala. Mikil ahersla er 16gd & ad hafa
pbjénustuna samfellda svo ad einstaklingar eru
oft i byrjun 2-3 vikur baedi & Grensasdeild og
PMS. D6gunum & Grensasdeild faekkar sidan
og dégum i PMS fjolgar. betta fyrirkomulag
hefur reynst vel. Adrir skjolstaedingar

koma fra taugasvidi Reykjalunds, i gegnum
heilsugaesluna og a eigin vegum med studningi
frd heimilislaeknum.

Skjolstaedingsmidud pjénusta

Ad hafa adgang ad pessari pjonustu eflir og
styrkir skjolstaedinga og stydur vid fjdlskyldur.
Fagfoélk, sem getur gripid inn i pegar feerni eda
fiolskyldumynstur breytist, getur skipt 6llu mali
fyrir skjolstaedinga og adstandendur peirra.
Pjonustan i PMS stydst vid skjolstaedingsmidada
pjonustu, en med peirri pjonustuadferd tekur
skjolstaedingurinn virkan patt i ad efla eigin
heilsu og endurhafingu i samvinnu vid fagfolkid
sem synir pdrfum hans og éskum virdingu og
skilning. Med pvi méti er haegt ad setja markmid
sem leida til breytinga. Endurhaefingaraaetlun
med markmid og timadaetlun eru unnin fyrir
hvern og einn og endurmetin & sex manada
fresti, ad ldgmarki. bjdnustan er veitt hvar

sem hennar er porf i samfélaginu a forsendum
einstaklingsins. HUNn er mjég fjdlbreytt og midast
vid parfir hvers og eins.

15
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bjénustupegar

Ahersla er & ad umsaskjendur um pjénustu bMS
séu 3 aldrinum 18 til 67 ara. Eftir 67 ara aldur

er adeins gert rad fyrir takmarkadri pjénustu
t.d. 1-2 dégum & viku ad hamarki. Einstaklingar
sem hafa fengid pjonustu i PMS og eru ad
verda 67 ara fa markvissa pjalfun og studning
til ad kanna pjénustu eldri borgara og tengjast
beirri pjénustu. Undantekning er pd gerd fra
bessari reglu ef einstaklingar geta ekki nytt sér
Oldrunarpjonustu vegna foétlunar og purfa afram
sérhaefda pjoénustu.

Arid 2020

Starfsemin i PMS ridladist mikid vegna
Covid-19 faraldursins arid 2020. Starfsfolk og
skjolstaedingar munu seint gleyma pessum
tima sem reyndi mjog mikid & alla andlega

og tilfinningalega. Starfsmenn stédu saman
sem ein heild og vildu allt gera til ad bera

ekki smit i hus. Oumbedid for starfsfolk i
svokallada séttkvi B sem pydir ad madur fer i
vinnu og heim og minnkar 6ll tengsl vid adra.
betta var gert til ad vernda skjolstaedinga og
samstarfsmenn. | samrddi vid framkvaemdastjora
og adra forstddumenn var akvedid ad loka
Pjonustumidstddinni fyrir skjolstaedingum utan
ar bae 9. mars til ad vernda skjolstaedinga i
busetu. [djupjalfanemendum fra Haskdlanum &
Akureyri var tilkynnt ad bjonustumidstddin geeti
ekki tekid & moti peim i starfsndm sem atti ad
byrja i mars 2020. Engum verktaka var leyft ad
koma i PMS sem pyddi ad hépar svo sem joéga
timar og fleiri sem voru aaetladir voru felldir
nidur.

Starfsmdnnum PMS var skipt | tvo sdttvarnar
holf og toku peir & moti skjdlstaedingum i
busetu sem var einnig skipt i tvo hdpa. Allir
fundir féru i gegnum internet og starfsménnum
annarra deilda voru adskildir starfsménnum
PMS. Starfsfolk haetti ad borda i matsalnum
og prif og sétthreinsun var aukin til muna.

Allt var sdpupvegid og leidbeiningum fra
samradshop hjukrunarheimilanna, dagdvalar
og Almannavarna var fylgt eftir til hins ytrasta.
Fra 9. mars til 4. mai veittu idjupjalfar bMS
studning til skjolstaedinga busetta ut i bae i
gegnum sima eda internet. Sumir vildi fa simtal
a hverjum degi, adrir 2-3 i viku. 10jupjalfar féru
og hittu nokkra skjélstaedinga sem eiga heima i
Hatuni 10 utandyra tvisvar i viku og passad var
upp a tveggja metra regluna. Skjolstaedingar
fengu studning og radgjof um ymislegt, t.d.
hvernig atti ad panta vorur heim og hvad haegt
var ad gera heima til ad halda daglegri rutinu.
Margir bddu um ad fa simanudmer hja 6drum
skjolstaedingum PMS og pad var gert eftir ad
leyfi var fengid. beir hofdu svo samband sin

a milli til ad stydja hver annan. Fra 4. mai var
opnad aftur fyrir skjolstaedinga utan ur bae
fijora daga i viku. beim var haldid adskildum
fra skjolstaedingum i fastri busetu sem fengu
bjénustu einn dag i viku. Auk pess fengu ibuar
pbjénustu svo sem leikfimi i fundarherbergi.
bessi adskilnadur var fram ad sumarlokun sem

byrjadi manudaginn 6. juli. Starfsfolk PMS og
skjolstaedingar utan ur bae fengu hadegismat
sendan nidur i vagni fra eldhusi.

PMS opnadi 5. dgust eftir sumarfri med sama
skipulagi og fyrir sumarfri og starfsemin hélt
afram i breyttri mynd par til 5. oktéber pegar
haekkad neydarstig tok gildi. Til ad minnka likur
a smiti og ad missa ekki allt starfsfolk i sottkvi a
sama tima var dkvedid ad skipta upp starfsemi
PMS enn meira. Leyfi fékkst fra Sjalfsbjorg
landsambandi hreyfihamladra til ad nota laust
husnaedi i Hatuni 12 undir hluta af starfsemi PMS.
Hluti starfsfélks og skjolstaedinga flutti pangad
bann 8. oktdber. Akvdérdun um ad adskilja
starfsfolk PMS og skjdlstaedinga i tvo hoépa var
erfid en potti naudsynleg til ad minnka likur a
smiti og sottkvi. Starfsfélk og skjdlstaedingar
syndu otrulega adlégunarhaefni og eiga mikid
hrds skilid. Loksins pann 21. desember voru
starfsfolk og skjolstaedingar sem bua ut i bae
sameinud aftur. Mikil gledi var i hdpnum og var
betta besta jolagjdfin fyrir marga.

Vid kvoddum 2020 med adskilnad enn i gangi
milli peirra i fastri busetu og skjdlstaedinga sem
bua ut i bae. Starfsfolk PMS voru adskilin fra
60rum deildum ad mestu leyti. Ef pjalfarar foru a
milli deilda var ytrustu soéttvérnum fylgt. Enginn
nyr skjolstaedingur var tekin inni i pjénustu 2020
vegna Covid -19.

Skyr skilabod og skjot akvordunartaka hja
framkvaemdastjéra og forstodumdnnum skipti
miklu mali i barattunni vid Covid. Su akvordun
var tekin i upphafi ad halda 6llum starfsménnum
09 skjolstaedingum vel upplystum. bessari
akvordun ma pakka fyrir hversu vel okkur hefur
gengid hingad til i barattunni vid Covid 19.

Undirritud er afar pakklat mikilli samstédu
0g peim sveigjanleika sem starfsféolk PMS og
annarra deilda syndu & pessum krefjandi timum.



3.7 bekkingarmidst6d

pekkingarmidstdd Sjalfsbjargar (PMS) var

sett 4 laggirnar arid 2012. Meginhlutverk bMS
er ad & einum stad sé til stadar yfirsyn yfir

ba pjonustu, réttindi og pann adbunad sem
hreyfihnamlad folk getur nytt sér i daglegu

lifi. Ad hafa gott adgengi ad greinargddum
upplysingum um pessa paetti eflir hreyfihamlad
folk til sjalfstaeds lifs. betta er gert med sé6fnun
og midlun upplysinga um fyrrnefnd atridi til
hreyfihamladra, adstandenda peirra, fagadila

og almennings. Upplysingamidlunin fer fram i
gegnum vefsidu, fésbokina, télvupdst, sima og
a stadnum. Stofnun midstddvarinnar rimar vid
[6g um malefni fatladra og Samning Sameinudu
pjodanna um réttindi fatlads foélks par sem bent
er 4 ad fotludu folki eigi ad 1ata i té adgengilegar
upplysingar pannig ad pad hafi frelsi til ad taka
eigin dkvardanir, lifa sjalfstaedu lifi og taka fullan
patt i samfélaginu. Hja Pekkingarmidstddinni
starfar David borsteinn Olgeirsson.

Vefsida PMS

bjénusta PMS fer ad langmestu leyti fram i
gegnum sima og vefsidu midstddvarinnar og ma
segja ad vefsidan sé hjarta og andlit starf-
seminnar. Vefsidan er i stédugri préun og
uppfaersiu og markmidid er ad folk finni paer
upplysingar sem pad leitar ad og purfi pvi hvorki
ad hringja, senda poést eda maeta a stadinn. Vid
sinnum einnig peim sem ekki leita sér

3.8 Mbtuneyti

Gardar Halldérsson matreidslumeistari er
forstddumadur modtuneytis SBH og styrir
daglegum rekstri pess. Métuneyti Sjalfs-
bjargarheimilisins er opid 365 daga a ari og par
er bodid upp & morgunmat, haddegismat,
siddegiskaffi og kvoldmat fyrir ibua Sjalfs-
bjargarheimilisins. A& auki sinnir métuneytid
margskonar verkefnum svo sem veislum og
storafmeelum, Landsfundi Sjalfsbjargar og fleiri
vidburdum. Grunnstarfsemin er pd ad sja ibuum
fyrir mat alla daga arsins og pjonustupegum i
Pjénustumidstdd.

Arid 2020 var mjog sérstakt. Vid nddum ad
halda porraveislu og kvedjuhof fyrir Tryggva
Fridjonsson sem hafdi verid hja Sjalfs-
bjargarheimilinu i 30 ar en pa skall & heims-
faraldur Covid-19 sem breytti 6llu okkar starfi i
eldhusinu.

Starfsmoénnum var skipt i tvaer adskildar vaktir
sem hittust ekkert i vinnu eda fyrir utan vinnu.
Sumarid var solrikt og starfsmenn & haedunum
grilludu sér fyrir sinar deildir. Vid gatum ekki
haldid okkar arlega jélahladbord en héfoum i
stadin veislumat fyrir adskilda hdpa.

Vid laerdum mikid a pessu ari og breyting sem er
komin til ad vera er adgreining hépa i matsal,

Fjoldi heimsdkna & vefsidu PMS
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upplysinga a netinu, t.d. eldra félki og
innflytjendum.

A &rinu 2020 voru heimsoknir taeplega

26.000 sem er faekkun fra fyrra ari en pa voru
heimsoknir naestum 28.000. betta pydir ad 70
heimsoknir per dag alla daga arsins. Er petta i
fyrsta sinn sem heimsdknum faekkar milli ara en
allt fra arinu 2014 hafa heimsdknir a vefsiduna
aukist jafnt og pétt.

Hjalpartaekjaleiga Sjalfsbjargar
Hjalpartaekjaleigan styrktist enn i sessi & arinu
og hefur gengid dgaetlega. Ymis hjdlpartaeki
eru til utleigu eins og hjdlastodlar, rafskutlur,
gdbngugrindur, badstolar, sliskjur, sjukrarim og
fleira. Starfsmadur bekkingarmidstdodvarinnar
annast simsvorun og gerd leigusamninga fyrir
Hjalpartaekjaleiguna. Vefsida Hjalpartaekja-
leigunnar er hjalpartaeki.is og einnig er til
Facebook sida.

Gardar Halldérsson

bad er ad folki maetir & akvednum tima i mat og
yfirgefur svo matsalinn 4dur en naesti hdpur
kemur i mat. A pessu ari var husinu laest og tel
ég pad vera til mikilla bdta.

Adstada starfsmanna var tekin i gegn & arinu og
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tokst su breyting vel. Veggir voru maladir, skipt
um gardinur og sett inn ad hluta til ny husgdégn
og eldri notud sem nutu sin betur i bjartara rymi.

i hverri viku er 16gd ahersla & ad bjoda upp a
graenmetisrétti og frambod & eftirréttum hefur

3.9 Fasteignaumsjon

Oskar Joésef Oskarsson trésmidur er umsjénar-
madur fasteignar Sjalfsbjargarheimilisins. Starf
umsjoénarmanns var fjdlbreytt og vidburdarikt
petta arid. Verkefni eru alltaf aerin og ad pvi
synist endalaus i fasteign sem er komin til ara
sinna.

Unnid var ad endurbétum i 5 ibddum med
mismiklu umfangi. Radist var i malun a
ibudagdngum i C - dlmu og heppnadist su
framkvaemd einstaklega vel og eru ibdar mjég
dnaegdir med pessar breytingar. Smekklegir
olikir pastellitir pryda nud hverja haed i stad
einsleitni sem adur réd rikjum. Gangar a jardhaed
voru maladir en peir voru ordnir lunir eftir mikla
umgengni.

Skipta purfti um affallsléogn i B - &almu sem

olli téluverdu raski & éllum haedum hussins.
Skipulagi a skrifstofu var breytt til hagraedis
svo stiklad sé & stéru. Tiltekt i husinu er alltaf &
dagskrd og var henni framhaldid eins og fyrri ar.
Miklu hefur verid hent af gdmlum hudsgdgnum
sem haett er ad nota og léttir pad heilmikid ad
taka til i geymslum sem eru vida i husinu.

Gaman ad segja fra pvi ad Sjalfsbjargarhusid
hefur addrattarafl fyrir kvikmyndatokur en tvod

minnkad en frekar er bodid upp a nidurskorna
avexti i stadinn. Starfsfolk moétuneytis heldur
sinu striki, hefur gdédan og fjdlbreyttan mat a
hverjum degi og leggur sig fram um ad allir séu
anaegdir og gladir.

Oskar Josef Oskarsson

kvikmyndafyrirtaeki toku upp myndefni i husinu
i sumar. Myndatokur stéodu yfir i nokkra daga i
senn og toluvert umstang fylgdi veru peirra i
husinu. Medal annars var tekid upp myndefni i
sundlaug. betta skemmti ibuum og stdd yfir rétt
adur en husinu var lokad aftur vegna Covid.




Arsreikningur
Sjalfsbjargarheimilisins
2020

19



20



Efnisyfirlit

SIRVTSIE BUORITAR. o vusnesnsssnsmnsssssisssin s e Ao s e ST VB ESE
Aritun endurskoBanda ............ooivveeereeeeeeeeeeeeeseeeeee e
REKStAITOIKOINGILT oo oo sdsmrss bt assinseainias
EMENaGSrSIKNINGUL s vini i s s o v
SIOBSIEYMIconinmmmm R R T
4] = | D

Sjalfsbjargarheimilid
Kennitala 500573-0159
Hatin 12, 105 Reykjavik

bls.
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Skyrsla stjornar

Meginstarfsemi félagsins

Sjalfsbjargarheimilid var sett 4 stofn 1973 af Sjalfsbjorg landssambandi hreyfihamladra. A vegum Sjalfsbjargar-
heimilisins er rekin eftirfarandi pjonusta:

1) Heimili fyrir hreyfihamlad félk, sem parfnast adstodar og studnings vid athafnir daglegs lifs. Pad er etlad 34 ibaum,
par af tveimur i skammtimadvél.

2) Sjalfstzed buseta med studningi. Af 34 ibuum heimilisins bua nina 24 einstaklingar i sjalfsteedri busetu med
studningi.

3) bjénustumidstéd, par er sinnt fidlbreyttri endurhaefingar- og studningspjénustu. | pjonustumiéstéd eru 30 rymi, sem
um bad bil 60 einstaklingar nyta hverju sinni. Mikill meirihluti skjolsteedinganna byr utan Sjélfsbjargarhassins.

4) Sundlaug er aégengileg innilaug fyrir iba heimilisins, skjdlstaedinga pjonustumidstédvar og annad hreyfihamlad folk.

5) bekkingarmidstéd Sjalfsbjargar safnar og midlar hagnytum upplysingum er gagnast fétiudu félki um allt land. par er
einnig sinnt simsvoérun fyrir Hjalparteekjaleigu Sjalfsbjargar.

6) Motuneyti er etlad ibaum  Sjalfsbjargarhiss, skjolsteedingum  pjénustumidstédvar og  starfsfolki
Sjalfsbjargarheimilisins og Sjalfsbjargar.

Starfsemin a arinu

Framlag rikisins til rekstursins i fiarldgum 2020 nam 714 milljonum kréna og er pad 2,9% hakkun fra fyrra ari.
Samkvaemt efnahagsreikningi i arslok 2020 namu bokfaerdar eignir heimilisins 26 millj. kr. en skuldir 162 millj. kr. Eigi6
fé samkveemt efnahagsreikningi var neikvastt um 135 millj.kr. i arslok 2020.

Stééugildi hja heimilinu & arinu 2020 voru 54 og launagreidslur heimilisins namu 565 millj. kr. & arinu.

Med arsreikningi fylgir fimm ara samanburdur & rekstrar- og efnahagstélum.

Covid 19 faraldurinn haféi dveruleg ahrif 4 starfsemi félagsins a arinu 2020. Stjérnendur buast vié ad ahrifin 2021 verdi
lika éveruleg.

Fjarhagsleg stada

Rekstur félagsins & arinu 2020 var rekinn med rumlega 29 milljona krona hagnadi. Lifeyrisskuldbindingar fyrrverandi
starfsmanna hja Sjalfsbjargarheimilinu vid B-deild eldri réttindakerfis LSR - Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins, var breytt i
arsbyrjun 2016 med samningi um uppgjér lifeyrisskuldbindinga milli rikissjods og Samtékum fyrirteekja i
velferdapjonustu. Uppgjorid var gert med verdtryggdum skuldabréfum utgefnum af Lifeyrissjédi rikisins med 84 manada
afborgunum fra april 2020 og voru pau fzré til skuldar & langtimaskuldir heimilisins. Eignir hvers érs eru gjaldfeerdar en
safnast ekki upp & efnahagsreikning, en bad og uppgreidsla lifeyrisskuldbindinga hefur neikveed ahrif a eigid fé
heimilsins. Nanar er fjallad um petta i skyringu 13.



Skyrsla stjornar frh.

Sampykkt arsreiknings

Arsreikningurinn er gerdur i samraemi vié bokhald heimilisins, | samraemi vid 16g um arsreikninga og 16g um fjarreiéur
rikisins. Samkvesmt bestu vitneskju stjornar og framkveemdastjora Sjalfsbjargarheimilisins er pad alit okkar ad
arsreikningurinn gefi glégga mynd af rekstrarafkomu, efnahag pess & arinu 2020 og breytingum & handbaeru fé & arinu
2020. Allar skuldbindingar heimilisins koma fram i arsreikningnum. Engir tengdir adilar hafa ahrif a rekstur heimilisins, ef
fra er talin notkun Sjalfsbjargarheimilisins & hisnaedi Sjalfsbjargar landsambands hreyfihamladra.

Arsreikningur heimilisins er lagdur fram & abyrgd stjérnar og framkveemdastjora Sjélfsbjargarheimilisins.

Reykjavik, 25. mai 2021
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Abyrgd endurskodenda a endurskodun arsreikningsins

Markmid okkar er ad afla naegjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka, hvort sem er vegna
sviksemi efa mistaka og gefa Gt aritun med aliti okkar. Nzegjanleg vissa er mikil vissa en ekki trygging pess ad
endurskodun, sem framkvaemd er i samraemi vid alpjodlega endursko8unarstadla, muni avallt leida i ljés alla verulega
annmarka séu peir til stadar. Annmarkar geta stafad af sviksemi eda mistékum og eru metnir verulegir ef peir, einir og
ser eda samanlagdir, gaetu haft ahrif & fjarhagslegar akvardanir notenda sem grundvalladar eru a arsreikningnum.

Endurskodun i samreemi vid alpjodlega endurskodunarstadla byggir 4 faglegu mati og faglegri tortryggni. Vid
framkvaemum einnig eftirfarandi:

Greinum og metum &haettuna af verulegum annmérkum, vegna sviksemi eda mistaka, og skipuleggjum
endurskodunaradgerdir til ad maeta pessari dahsettu og 6flum endurskodunargagna sem eru nzegjanleg og
vieigandi grunnur fyrir liti okkar. Ahasttan af pvi ad greina ekki verulega annmarka sem stafa af sviksemi er
meiri en ahaetta af annmérkum vegna mistaka, par sem sviksemi getur stafad af félsun, misvisandi framsetningu
arsreiknings, ad mikilveegum atridum sé viljandi sleppt, samanteknum radum eda ad innra eftirlit sé sniégengid.

Oflum skilnings & innra eftirliti sem er videigandi fyrir endurskodun okkar i peim tilgangi ad hanna
endurskodunaradgerdir, en ekki til pess ad gefa alit 4 virkni innra eftirlits heimilisins.

Metum hvort val stjornenda a reikningsskilaadferbum sé videigandi og hvort matsadferdir peirra raunhzefar.
Einnig skodum vid hvort tengdar skyringar séu vid haefi.

Alyktum um notkun stiornenda & forsendunni um &framhaldandi starfsemi og metum & grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki a rekstrarhasfi heimilisins eda hvort adsteedur séu til stadar sem
geetu valdié verulegum efasemdum um rekstrarhaefi pess. Ef vid teljum ad veruleg 6vissa riki, ber okkur ad vekja
sérstaka athygli @ videigandi skyringum i arsreikningnum um ovissuna og ef pzer upplysingar eru ekki
nzegjanlegar ad okkar mati, vikjum vid fra fyrirvaralausu aliti. Nidurstada okkar byggir & peim
endurskodunargégnum sem vid héfum aflad fram ad dagsetningu aritunar okkar. Engu ad sidur geta atburdir
eda adstaedur i framtidinni leitt til pess ad heimilié verdi ekki lengur rekstrarheeft.

Metum framsetningu, gerd og innihald arsreikningsins i heild, a8 medtéldum skyringum og hvort hann
grundvallast a fyrirliggjandi faerslum og atburdum og gefi glégga mynd samanber alit okkar.

Vid upplysum stjorn medal annars um aaetlad umfang og timasetningu endurskodunarinnar og veruleg atriéi sem upp
geta komid i endurskodun okkar, par &8 medal verulega annmarka i innra eftirliti ef vid a.

Reykjavik, 25. mai 2021.

PricewaterhouseCoopers ehf.

Liedlog Balalad.

Ljosbra Baldursdaéttir
I16ggiltur endurskodandi



Rekstrarreikningur arsins 2020

Rekstrartekjur

RIKISTramlag ......c.coooviiieiieeeeeecee e
Adrar rekstrartekjur ...........ocoveereeiee e

Rekstrargjold

Eagh-od launatendd giold: mnnnmmsnnnnnnnmaiis
Annar rekstrarkostnadur ...........cocceeieciiie e

Rekstrarhagnadur

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjéld)

Hreinar flarmunatekjur (fiarmagnsgjold) ...

Hagnadur arsins

Sjalfsbjargarheimilio
Arsreikningur 2020

Skyringar 2020 2019
714.300.000 694.200.000
24.445.194 28.651.113

4 738.745.194 722.851.113
5 564.781.858 548.357.608
136.417.186 142.844.763
701.199.044 691.202.371
37.5646.150 31.648.742
6 (8.822.776) (7.164.524)
(8.822.776) (7.164.524)

28.723.374 24.484.218
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Efnahagsreikningur 31. desember 2020

Eignir Skyringar

Veltufjarmunir
Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur ... 8
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Eignir samtals

Eigid fé og skuldir

Eigid fé
OJAMED B s i o S s TSRS 10

Skuldir

SKUldir { Telenskum KrORUIM .. oo iivnimimsimiimi it s 11
Skammtimaskuldir:

VIOSKIBEASKBIANT ..conmmmermammnsrmr s s s S AR b e R
Naestaars afborganir langtimaskulda ..........c.ccoeeeiiviiiiiiiiiiiie e, 11
Adrar skammtimaskuldir ...........coovveiiiiiiiiee e

Skuld vid tengda adila ..........ccueeieieeieeece e 12

Skuldir samtals

Eigid fé og skuldir samtals

Adrar upplysingar 13, 14

Sjalfsbjargarheimilid
Arsreikningur 2020

2020 2019
2.181.790 3.133.126
2.916.683 2.815.554

21.054.410 25.643.857
26.152.883 31.592.537
26.152.883 31.592.537
(135.714.605) (164.437.979)
(135.714.605) (164.437.979)
80.776.396 111.637.706
80.776.396 111.637.706
9.852.904 11.627.217
16.1565.279 13.396.525
54.898.560 57.377.030
184.349 1.992.038
81.091.092 84.392.810
161.867.488 196.030.516
26.152.883 31.5692.537

Fjarhaedir i islenskum krénum



Sjodstreymi arsins 2020

Skyringar

HaghaBUFarsing siqsusisanorismimanisi i s i i
Rekstrarlidir sem ekki hafa ahrif & fjarstreymi:
Verdbaetur og gengismunur langtimaskulda .............c.coooeeiiiiiiiiiiincs 11

Laekkun (haskkun) rekstrartengdra eigna:
Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur .....ocoeeeeeeviiiiiiiieiicciieeeee
BN s.ccsomcmuninnis e s oo o s A S S PR A e

Haskkun (laskkun) rekstrartengdra skulda:
Skammtimaskuldir .........coeeeiiiiiiee e aaaa e

Handbeaert fé fra rekstri

Fjarmégnunarhreyfingar
Afborganir langtimalana
Tengdir adilar, breyting

Skammtimalan vid banka, breyting arsins .........cccoeocevieeviiie i

(Laekkun) haekkun a handbzeru fé

Handbaat 1& I DYIUNaIS v i s s aiias 9
Handbezert fé i arslok

Sjalfsbjargarheimilio
Arsreikningur 2020

2020 2019
28.723.374 24.484.218
2.644.513 3.098.052
31.367.887 27.582.270
951.336 503.867
(101.129) (65.919)
(4.252.784) 16.784.134
(3.402.577) 17.232.082
27.965.311 44.814.352
(30.747.069) 0
(1.807.689) (3.121.100)
0 (16.927.965)
(32.554.758) (20.049.065)
(4.589.447) 24.765.287
25.643.857 878.570
21.054.410 25.643.857

Fjarhaedir [ islenskum krénum
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Skyringar

1.  Almennar upplysingar
Sjalfsbjargarheimilié var sett & stofn arid 1973 af Sjalfsbjérg landssambandi hreyfihamladra. Sjalfsbjargarheimilio

rekur m.a. heimili fyrir hreyfihamlad félk, pjonustumifstod, sundlaug, pekkingarmidsté® og métuneyti fyrir ibua
Sjalfsbjargarheimilisins.

2.  Grundvollur reikningsskila
Arsreikningurinn er geréur i samraemi vié I6g um arsreikninga og settur fram i islenskum kréonum. Gerd er grein fyrir

helstu reikningsskilaadferdum sem eru pzer sému og arié 4 undan. Arseikningurinn er gerdur midad vié aframhaldandi
starfsemi.

Upplysingar um reikningsskilaadferdir helstu lida er ad finna i videigandi skyringum.
3.  Samanburdarfjarhadir

Par sem bad hefur att vid hefur samanburdarfjarhaebum verid breytt til pess ad gasta samreemis vid breytingu &
framsetningu pessa ars.

4. Innlausn tekna

Steerstu tekjulidur heimilisins eru framlég fra rikinu samkveemt fjarlogum. Framlégin greiast manadarlega i jéfnum
fiarheebum. Adrar tekjur félagsins felast fyrst og fremst i s6lu & pjénustu og mat i Hatani 12,

Vérusala
Tekjur af vérusélu eru feerdar vid afhendingu.

Sala a pjonustu
Tekjur af veittri pjonustu eru faerdar a pvi timabili pegar pjénustan er veitt.

5 Laun og launatengd gjéld

Laun og launatengd gj6ld arsins sundurlidast pannig: 2020 2019
LRI cesm st i s e S S e R s 447.974.698 427.795.143
NMétframlag TITeYrSSION c.umvmavimiiimimisiimeisttatie b i 72.466.613 74.772.860
ONNUr 1aUNELENGT GIOIA .....vevviveeieiiieceieeeee et eee e 44.340.547 45.789.605

564.781.858 548.357.608

Fjoldi &rsverka & reikningsarinu voru 54 (2019: 54).

Sjélfsbjargarheimilid

Arsreikningur 2020 Fjarhaedir i islenskum krénum
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6. Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjéld) greinast pannig:

Banka- Langtima- Samtals Samtals
reikningar  eign / skuld Adrir lidir 2020 2019
Vaxtatekjur og verébastur ........... 275.611 0 118.974 394.585 785.136
Vaxtagjéld og verdbaetur ............ 0 (9.054.327) (163.034) (9.217.361) (7.949.660)
275.611 (9.054.327) (44.060) (8.822.776) (7.164.524)
7. Birgdir
Birgdir greinast pannig: 2020 2019
L = o i oo 2.916.683 2.815.554
2.916.683 2.815.554
Birg&ir eru metnar a kostnadarverdi eda dagverdi sé pad la=gra.
8.  Viodskiptakréfur og adrar skammtimakrofur
Vidskiptakréfur og adrar skammtimakrofur greinast pannig: 2020 2019
VI OSRIRIIITUI s umnnasinss svasnamsimnosninnssiins o oo iase imbcsvain s R s SR A S SR 1.268.593 1.543.676
AGTar SKAMIMIMBKIOIUR - coxcusomvamsmn s o s e S A TR £ 913.197 1.589.450
2.181.790 3.133.126

9. Handbeert fé

Handbzert fé samkvaemt efnahagsreikningi og sjédstreymi samanstendur af sj6di og 6bundnum bankainnstaedum.

10. Eigi6 fé
Yfirlit um breytingar a eiginfjarreikningum
Hreyfingar 2019:
Stada i arsbyrjun
Hagnadur arsins

Stada i arslok

Hreyfingar 2020:

A T DS i s B 2 T S e R T B T
HAGNAOUT AUSINE v innsesisrviimms i e i e s S e e S e
SR ATSIOIC s i e s s A v B S R AR Al

Sjalfsbjargarheimilid
Arsreikningur 2020

Fjarhaedir i islenskum krénum

Ojafnad tap

(188.922.197)
24.484.218

(164.437.979)

(164.437.979)
28.723.374

~ (135.714.605)
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Skyringar

11.  Langtimaskuldir

2020 2019

Skuldir i islenskum krénum:
VerbtryggBar skUldir:, VextiriB, 790: ..o avmisiaaiiaiismiinenesa isssiimsiiiatoin i 96.931.675 125.034.231
96.931.675 125.034.231
Langtmaskuldir SAMATAES. ..c: o uwsemmivne i it mmaiass s i 96.931.675 125.034.231

Framangreind vaxtahlutféll eru vegnir medalvextir viskomandi lanaflokka i samraemi vid vaxtakjér lana i arslok.
Lanié er tilkomnid vegna uppgjors & lifeyrisskuldbindingum heimilisins.

Afborganir af langtimaskuldum heimilisins i arslok 2020 greinast pannig & naestu ar:

Arié 2021 16.155.279
Arié 2022 16.155.279
Ari6 2023 16.155.279
Ari6 2024 16.155.279
O EIT o tre i 2 e S5 o e S e e s e ST b T ey o s 16.155.279
80.776.396
Langtimaskuldir samtals kr. 80.776.396, koma bannig fram i efnahagsreikningi:
Afborganir arsins 2021, faerdar medal skammtimaskulda ..............ccoovoiviieieiicce e 16.155.279
Afborganir med gjalddaga eftir eitt ar €8a SIOAr ............ccoviiiiiiiiiieece e 64.621.117
80.776.396

12. Tengdir adilar

Tengdir adilar Sjalfsbjargarheimilisins eru Sjalfsbjérg landssamband hreyfihamlaéra, framkveemdarstjérn samtakanna
og adrir lykilstarfsmenn. Upplysingar vardandi tengda adila eru eftirfarandi:

2020 2019
1.014.246 1.5689.657
14.196.486 13.647.851
Skuldir vid tengda adila
Sjalfsbjorg landssamband hreyfihamladra ..............c.coooovioiieeiceiieeeeeeeeeeen 184.349 1.992.038

S’jéffsbjargarheimfh‘d
Arsreikningur 2020 Fjarhaedir f islenskum krénum
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13. Fjarhagsleg stada

i arslok 2020 var eigié fé Sjalfsbjargarheimilisins neikvaett um 135 millj. kr. Skuldir heimilisins nema samtals 162 millj.
kr., par af eru langtimaskuldir 81 millj. kr. og skammtimaskuldir 81 millj. kr. Veltufjarhlutfall er 0,32. Eins og fram

kemur i skyringu 11 eru langtimaskuldir tilkomnar vegna uppgjors a lifeyrisskuldbindingum heimilisins.

bratt fyrir lagt veltufjarhlutfall og neikvaett eigid fé telur stjorn Sjalfsbjargarheimilisins ad i ljési rikisframlags og annarra

flarmégnunarméguleika sé ekki haetta & greidslufalli hja heimilinu i nanustu framtié.

14. Fimm ara yfirlit

Fimm ara yfirlit félagsins greinist pannig:

2020 2019 2018 2017 2016

Rekstur

Rikisframlag .....c.ccooovvveevieeenene 714.300 694.200 670.400 641.500 605.500
Adrar tekjur ........ccoceeveiieiinenns 24.445 28.651 29.405 28.242 27.742
Rekstrartekjur ........cccoovvivevneen. 738.745 722.851 699.805 669.742 633.242
Rekstrargjold .........c.cimiviiinnins (701.199) (691.202) (696.060) (688.400) (644.402)
Hagnadur f. fjarm.lidi ................. 37.546 31.649 3.746 (18.658) (11.160)
Fiarmagnslidir .........cccccocvrninen. (8.823) (7.165) (7.610) (5.793) 1.218
Hagnadur (tap) arsins ............... 28.723 24.484 (3.864) (24.451) (9.942)
Efnahagur

Veltuffarmunir ..o 26.153 31.593 7.275 7.574 39.968
a1 1B T | 2| R ———. 26.153 31.593 7.275 7.574 39.968
Bigid fé ..o (135.715) (164.438) (188.922) (185.058) (160.608)
Skuldbindingar .........cccccveeuvannnns 0 0 0 0 125.537
Langtimaskuldir .............ccceoeee.. 80.776 111.638 121.936 118.309 0
Skammtimaskuldir ..................... 81.091 84.393 74.261 74.324 75.038
Eigi6 fé og skuldir ..........cccco........ 26.153 31.593 7.275 7.574 39.968
Sjalfsbjargarheimilio

Arsreikningur 2020

12

Fjarhaedir I islenskum krénum
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